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扎耶德可持续发展奖设立于2008年，是阿联酋为表彰可持续发展方面的卓越成就而设立的全球先锋

奖项。该奖项已故谢赫·扎耶德·本·苏尔坦·阿勒纳哈扬的人道主义遗产和对可持续发展的承

诺，奖励非营利组织、中小型企业和高中在卫生、食品、能源、水和全球高中等类别中的可持续解

决方案。在过去的14年里，有96名获奖者获得了该奖项。他们通过具有影响力、创新且鼓舞人心的

解决方案加速推进可持续发展，对全球超过3.7亿人的生活带来了积极影响。

关于扎耶德可持续发展奖 
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分类与标准

健康

600,000美元

食品

600,000美元

 奖金总额300万美元，在五大评奖类别中平均分配

能源

600,000美元

水源

600,000美元

国际高中*

600,000美元

*“国际高中”类别旨在奖励包括美洲、撒哈拉以南非洲、中东和北非、欧洲和中亚、南亚、东亚和太平洋等世
界六大地区的六所中学，每所中学可获奖金高达 10 万美元。

各类别奖项的评估基于三大标准：

创新性：
创新性指一种新颖的解决方案或对已有解决方案的改革，从而解决某个挑战或某种需求，以创造
价值并产生正面积极的影响。这个解决方案可以是某个技术，某类服务亦或某种商业模型。

组织必须展现其解决方案：
- 具有独特的价值主张；
- 具有颠覆性或变革性；
- 在技术上和经济上是可行的；
- 能为市场所采纳。

本奖项不授予任何尚不能证明其实际影响的初创企业、发明、方案原型或解决方案。

影响力:
影响力指能对解决社会、经济、技术和/或环境挑战产生正面影响；该影响被证明能改善人类
福祉，从而改变世界。

组织必须展现：
- 其解决方案已对改进人们生活质量产生了正面影响；
- 其能够应对潜在的社会、经济、技术和环境挑战；
- 其通过雇佣技术员工、制定公平合理的政策，从而保证良好的治理能力；
- 组织具有一个详尽的计划，以说明本奖项的奖金将如何用于进一步提升影响力。

激励精神:
阿联酋国父谢赫·扎耶德以身作则，非常重视社会经济发展，以满足当代和未来人民的需求。
本奖项延续了谢赫·扎耶德的精神，并继续激励全球。

组织必须展现其解决方案：
- 反映了谢赫·扎耶德的核心价值，即关注可持续与人类发展：这对其本人的方法和行动都至关重要；
- 能够启发激励他人，以参与推动可持续与人类发展；
- 能够通过激发行为改变，从而在更广泛的社区范围中，进一步推动可持续发展行动。
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健康

该奖项类别针对在健康领域，其可持续发展

解决方案具有创新性、影响力及激励性的组

织。这些方案包括，但不限于：

- 确保基本而可负担的医疗资源的可及性；
- 确保产妇和新生儿医疗资源的可及性；
- 控制流行病（艾滋病、疟疾、肺结核等）；
- 预防与治疗介水传染病、传染性与非传
  染性疾病；
- 减少由污染和有害化学品所引致的疾病。

食品

该奖项类别针对食品领域，其可持续发展解

决方案具有创新性、影响力及激励性的组织

。这些方案包括，但不限于：

- 消除饥饿和营养不良；

- 提升农业或其它食物的加工生产力；

- 推进可持续的食物生产。

参评组织需有明确愿景和长期规划,通过进一
步落地他们的解决方案并扩大影响，激励学
习效仿来推进可持续发展和人类发展。

参评组织需有明确愿景和长期规划,通过进
一步落地他们的解决方案并扩大影响，激励
学习效仿来推进可持续发展和人类发展。

符合该奖项申报资格的组织包括中小型企业
和非营利机构。

符合该奖项申报资格的组织包括中小型企业和

非营利机构。
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能源 

该奖项类别针对在能源领域，其可持续发展

解决方案具有创新性、影响力及激励性的组

织。这些方案包括，但不限于：

- 确保可负担且可靠的清洁能源的可及性；- 

推进清洁能源的生产；

- 提高能源效率；

- 引入新的清洁能源形式或者其它科学创新。

参评组织需有明确愿景和长期规划,通过进一
步落地他们的解决方案并扩大影响，激励学
习效仿来推进可持续发展和人类发展。

符合该奖项申报资格的组织包括中小型企业
和非营利机构

水源

该奖项类别针对在水源领域，其可持续发展

解决方案具有创新性、影响力及激励性的组

织。这些方案包括，但不限于：

- 确保安全可负担的饮用水的可及性；

- 确保环境卫生与个人卫生资源的可及性；

- 提高水源利用效率；

- 改善水质。

参评组织需有明确愿景和长期规划,通过进
一步落地他们的解决方案并扩大影响，激
励学习效仿来推进可持续发展和人类发展
。

符合该奖项申报资格的组织包括中小型企
业和非营利机构。
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国际高中

该奖项类别针对全球六个区域内，在健康、食

品、能源或水源领域推出创新、影响且激励的

可持续发展项目的高中学校。这些项目可以聚

焦一个领域（比如水源），或多个领域的组合

（比如能源、水源、食物和健康）。

本奖项旨在鼓励学生发展实施其可持续发展理

念，而非面向学校的行政项目或教育改革。

本类别奖项并非因某项目过往成就而决定颁发

。而是让获奖高中的学生能够在学校中实施其

可持续发展项目。

评奖过程

参评学生项目需有解决可持续发展挑战的创新

方法，并激励学生在可持续发展领域中更积极

地采取行动。

项目申请必须由学生提交，并获得学校管理层

的支持。该项目必须：

- 证明其符合三大标准：影响力、创新性和激

励精神；

- 能在一至两年内实施运营；

- 在未来几年使学校社区和/或地方社区受益。

如果你相信你的项目能赢得“扎耶德可持续发

展奖”，赶快告诉我们吧。

所有奖项评估过程均严格包含三个步骤，以
三项核心理念为标准：
影响力、创新性和激励精神。

第一阶段：由某知名研究分析跨国公司对所
提交文件进行中立公平的尽职调查，确保其
符合“扎耶德可持续发展奖”的评估标准。

第二阶段：遴选委员会对评奖项目进行审核
评估，决定入围名单并提交最终评委会。

第三阶段：最终评委会将召开见面会议，讨论
各类别决赛候选者获奖资质并选出获奖项目，
最终获奖者须全票通过。

“扎耶德可持续发展奖”年度颁奖典礼将于阿
布扎比可持续发展周举办。届时将宣布获奖信
息。
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2022年9月
尽职调查完成提交报名申请

2022年11月
评审团会议

2023年1月
颁奖典礼委员会评选

2022年10月
报名截止日期إ

2022年3月 2022年7月

流程里程碑



 

@zayedsustainabilityprize

@ZSP_ORG

@zayedsustainabilityprize

@zayedsustainabilityprize

@zayedsustainabilityprize

若您属于可持续性创新组织或属于在健康
、食品、能源或水源等领域拥有可持续性
项目与核心理念的高中，请访问www.
ZayedSustainabilityPrize.com，并上传申
请材料。

若您是可持续发展意见领袖并希望有所作为

，欢迎通过社交平台广泛宣传该奖项以支持

我们。若想推荐合格的中小型企业、组织或

学校，欢迎与我们取得联系并告知详情。

如何参与?



PO Box 54115, Abu Dhabi, United Arab Emirates

+971 2 653 3333

info@ZayedSustainabilityPrize.com

ZayedSustainabilityPrize.com
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